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Schwerpunkte
Region Liezen 2022

Graz, am 5. August 2021

Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europ&ischer Union

= Bundesministerium % Das Land
Landwirtschaft, Regionen LE 14-20 Steiermark

und Tourismus 3 Regionen

RML Regionalmanagement
Bezirk Liezen GmbH

Am Dorfplatz 400

8940 Weillenbach bei Liezen
T +43 3612 25970
rml@rml.at « www.rml.at

Européischer
Landwirtschaftsfonds fiir
die Entwicklung des
landlichen Raums:

Hier investiert Europa in
die léndlichen Gebiete.




Eine Region,
die sich sehen lassen kann.
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Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




Vorsitzender
LAbg. Bgm. Armin Forstner, MPA

Stv. Vorsitzende
LAbg. Michaela Grubesa

51

Geschaiftsfiihrung RML
Dr.in Eva Stiermayr



LEADER
Steuerungsgruppe
Liezen - Gesause

Vorsitzender:
m. Stefan Wasmer, MSc

Stv. Vorsitzender:
LAbg. Bgm. Armin Forstner, MPA

Geschaftsfiihrung
Dr." Eva Stiermayr

LEADER Management
Liezen - Gesduse

Finanzierung: LEADER
und Mitgliedsbeitrage der
Gemeinden

Regionalmanagement

Margit
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Michaela Haar
(30)

Marco
Schupfer, BA
(38.5)

Regionalmanagement Bezirk Liezen GmbH

Eigentiimer: Regionalverband des Bezirkes Liezen

Vorsitzender: LAbg. Bgm. Armin Forstner, MPA
Stv. Vorsitzende: LAbg. Michaela Grubesa

Geschéftsflihrung Natur- und Geopark
Dr."Eva Stiermayr (38,5) Steirische Eisen-
wurzen GmbH
Regionale Bildungs-

Berufsorientierun: Regionales Jugends Geschaftsfuhrung
koordination (RBB maiacem=ntiRd)

: . : Oliver Gulas-Wohri, MSc
Projektmitarbeiterinnen

Margit
Baumschlager
(20)

Ing." Carina

Sabine
ner, BSW

Schaumberger

Julian Butter, MSc
(38.5)

Naturpark
Solktaler

Geschaftsfiihrung
DDr." Veronika
Grlinschachner-Berger




Drei LAGs in einem Bezirk,
die Tourismus, Naturschutz unad
Landschatftspflege verbindet.

LAG Ennstal-Ausseerland




5 Gemeinden
rund 17.000 Einwohnerinnen

LAG Liezen - Gesause

LAG Management Vorstand
Anahi Sulzbacher VBgm. Stefan Wasmer, MSc.
LTAbg. Bgm. Armin Forstner, MPA

Pamela Krenn

LAG Liezen - Gesduse

Altaussee

Grundlsee
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3 Gemeinden
rund 4.500 Einwohnerinnen

LAG Steirische Eisenstrafle

LAG Management Vorstand
MMag(FH) Gerfried Tiffner Bgm. Mario Abl
Kornelia Lemmer Mag. Susanne Leitner-Bochzelt

KR Elfriede Saumel

LAG Steirische Eisenstrale

leader STE'R'SCHE
ST EISENSTRASSE



18 Gemeinden
rund 48.000 Einwohnerinnen

LAG Ennstal-Ausseerland

LAG Management Vorstand
Mag. Barbara Schiefer Bgm. Herbert Gugganig
Brigitte Schierhuber Bagm. Fritz Zefferer

Bgm. Franz Frosch
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Ein attraktiver
Wirtschafts- und
Bildungsraum

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.

Klima, Energie Gesellschaftliche
und Umwelt Teilhabe

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand. Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.



Ein Lebensraum,
der sich sehen lassen kann.

Lebendighkeit erhalten
Offentliche Einrichtungen. Interkommunale Zusammenarbeit.

Menschen in der Region halten und in die Region zuruckholen,

Regionale Nahversorgung.
Wohlfihlinfrastruktur vor Ort. Freizeitangebote.

Gesundheitsversorgung sichern
Arztliche und medizinische Versorgung. Pflege.

Wahrnehmung schérfen
Gefuhlte Lebensqualitat in der Region.

Positionierung und Regionsimage.

Kulturelles Leben férdern
Kulturelle Angebote. Traditionen. Kulturerbe.,

Schéner Wohnen ;)
Baukultur. Leistbares Wohnen, Alternative Wohnkonzepte,

Bezirk mit Herz.

Ein Wirtschafts- und Bildungsstandort,
der sich sehen lassen kann.

Zukunftsfihige Standorte schaffen
Standortentwicklung. Standortmanagement. Standortmarketing.
Digitalisierung, Glasfaserinfrastruktur.

Regionale Wertschépfung erhéhen.
Regionale Wertschopfungskettan.
Leitbetriebe und Unternehmen, Kooperation und Vernetzung.

Attraktive Arbeitspliatze und Arbeitswelten g lten
Fachkraftesicherung. Regionale Mangelberufsliste. Tourismus.
Dernografische Entwicklung. Menschen im erwerbsfahigen Alter.

Bildungs- & Qualifizierungsangebote weiter
Regionale Ausbildungswege. Berufsorientierung.
Regionale Jobméglichkeiten und berufliche Perspektiven.

Forschung & Innovation unterstiitzen

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.

Eine alpine Landschaft,
die sich sehen lassen kann.

Mobilitit erméglichen
Verkehrsinfrastruktur. Verkehrsverhalten.
Mobilitdtsangebote. Offentlicher Verkehr. Radverkehr.

Umwelt & Klima schiitzen

Wildnisgebiet. Mationalpark. Maturparke.

Kulturlandschaft. Landschaftspflege. Besucherlenkung.
Umgang mit Naturgefahren,
Klimawandalanpassungsstrategien. KLAR- und KEM-Regionan.

Ressourcen schonen

Ressourcen- und Versorgungssicherheit. Sharing-Modelle,
Machhaltige Energieformen. Emissionsreduktion.
Machhaltige Raurmordnung. Leerstandsmanagement.

Land & Forstwirtschaft stirken
Ernahrungssouveranitat,

Regionale Produkte,

Regionaler Obst- und Germniseanbau.

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.

Gesellschaftliche Teilhabe,
die sich sehen lassen kann.

Kinder & Jugendliche beteiligen
Einbindung in Entscheidungen.
Talente heben. Berufs- und Bildungsorientierung.

Frauen & Manner gleichstellen
Geschlechtsspezifische Rollenbilder.

Familien unterstiitzen

Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Betreuungsangebote fur Kinder, Jugendliche und
pflegebedirftige Menschen.

Ehrenamtliches Engagement férdern
Gesellschaftliche Teilhabe,
Vereine und Einsatzorganisationen,

Lebensraum fiir alle Bevélkerungsgruppen
weiterentwickeln

Altere Menschen, Menschen mit Beeintrachtigung.
Zuziehende.

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




-1N attraktiver
Lebensraum

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.



Ein Lebensraum,
der sich sehen lassen kann.

Lebendigkeit erhalten

Offentliche Einrichtungen. Interkommunale Zusammenarbeit.
Menschen in der Region halten und in die Region zurtckholen.
Regionale Nahversorgung.

Wohlfuhlinfrastruktur vor Ort. Freizeitangebote.

Gesundheitsversorgung sichern
Arztliche und medizinische Versorgung. Pflege.

Wahrnehmung scharfen
Gefuhlte Lebensqualitat in der Region.
Positionierung und Regionsimage.

Kulturelles Leben férdern
Kulturelle Angebote. Traditionen. Kulturerbe.

Schéner Wohnen ;)
Baukultur. Leistbares Wohnen. Alternative Wohnkonzepte.

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




‘ Lebendigkeit erhalten

BEZIRK MIT HERZ.
REGION MIT
VERSTAND.




__ Lebendigkeit—e.l"'l'*nalten

RML / Ardning / Michaelerberg-Pruggern RML:



Ist dir Herkunft
nicht egal, kauf im
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Lebeﬁdigkeit erhalten

LAG Liezen-Gesause: Marktgemeinde St. Gallen



i

LAG Ennstal-Ausseerland: Trager in Grundung AUS 2
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- 1N attraktiver

Wirtschafts- und
Bildungsraum

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.



Ein Wirtschafts- und Bildungsstandort,
der sich sehen lassen kann.

Zukunftsfihige Standorte schaffen
Standortentwicklung. Standortmanagement. Standortmarketing.
Digitalisierung, Glasfaserinfrastruktur.

Regionale Wertschépfung erhéhen.
Regionale Wertsch6pfungsketten.
Leitbetriebe und Unternehmen. Kooperation und Vernetzung.

Attraktive Arbeitsplitze und Arbeitswelten gestalten
Fachkraftesicherung. Regionale Mangelberufsliste. Tourismus.
Demografische Entwicklung. Menschen im erwerbsfahigen Alter.

Bildungs- & Qualifizierungsangebote weiterentwickeln.
Regionale Ausbildungswege. Berufsorientierung.

Regionale Jobmaoglichkeiten und berufliche Perspektiven.

Forschung & Innovation unterstiitzen

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




Glasfaserausbau in der Region Liezen y
RML / RML Infrastruktur GmbH RML:




Attraktivierung Tourismusjobs in
Schladming-Dachstein

LAG Ennstal-Ausseerland: Schladming-
Dachstein Tourismusmarketing

AU)-._..-H.



Bildungs- & Qualifizierungsangebote
yeiterentwickeln

Bildungsregion Paltental 5
RML in Kooperation mit den Gemeinden des Paltentals RML:



Bildungs- & Qualifizierungsangebote
weiterentwickeln

Bildungsregion Paltental o’ -
RML in Kooperation mit den Gemeinden des Paltentals RML:




Bildungs- & Qualifizierungsangebote
weiterentwickeln
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Bildungs- und Berufsorientierung

RML Regionalmanagement Bezirk Liezen GrmbH RML:




Bildungs- & Qualifizierungsangebote

weiterentwickeln

QoM Vision 2 0 2 4

100 Schiiler im FuBballprojekt der HAK/HAS Liezen bedeuten
720.000 € Ersparnis fur die Eltern und Kinder aus dem Ennstal.

Zudem kénnen wir so die jungen Menschen im Ennstal halten, da diese
den Bezirk nicht verlassen miissen.

Jahrliche Wertschopfung fir den Bezirk Liezen

000

bei 100 Schulern
FulBballerische Ausbildung fur keine hohen monatlichen den Fuf3ballvereinen der Region
14-18 jahrige in der Region Belastungen fur die Eltern bleiben die Talente erhalten

Lebensschule FuRball

LAG Liezen - Gesause: Verein "Sportclub Liezen'




Klima, Energie
und Umwelt

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.



Eine alpine Landschaft,
die sich sehen lassen kann.

Mobilitiat ermoglichen
Verkehrsinfrastruktur. Verkehrsverhalten.
Mobilitdtsangebote. Offentlicher Verkehr. Radverkehr.

Umwelt & Klima schiitzen

Wildnisgebiet. Nationalpark. Naturparke.

Kulturlandschaft. Landschaftspflege. Besucherlenkung.
Umgang mit Naturgefahren.
Klimawandelanpassungsstrategien. KLAR- und KEM-Regionen.

Ressourcen schonen

Ressourcen- und Versorgungssicherheit. Sharing-Modelle.
Nachhaltige Energieformen. Emissionsreduktion.
Nachhaltige Raumordnung. Leerstandsmanagement.

Land & Forstwirtschaft stirken
Ernahrungssouveranitat.

Regionale Produkte.

Regionaler Obst- und Gemuseanbau.

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




Salzataler Bootstaxi (Mikro-OV)
LLAG Steirische EisenstraRe: Gemeinde Landl STEIRISCHE
InfrastrukturentwicklungskKG EISENSTRASSE




Natur & Klima in der Eisenwurzen
LAG Steirische EisenstralRe: Natur- und eader | STEIRISCHE
Geopark Steirische Eisenwurzen SN EISENSTRASSE




6 Umwe%(t & Iﬁth

Kulturlandschaft festigen

Kooperation LAG Liezen-Gesause

und LAG Steirische Eisenstralie:

Natur- und Geopark Steirische Eisenwurzen

itze n

leader
region

STEIRISCHE
EISENSTRASSE



Regionale Lebensmittel von und

firr die Region Schladming-Dachstein
LAG Ennstal-Ausseerland: Schladming-
Dachstein Tourismusmarketing
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Gesellschaftliche
Teilhabe

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.



Gesellschaftliche Teilhabe,
die sich sehen lassen kann.

Kinder & Jugendliche beteiligen
Einbindung in Entscheidungen.
Talente heben. Berufs- und Bildungsorientierung.

Frauen & Manner gleichstellen
Geschlechtsspezifische Rollenbilder.

Familien unterstiitzen

Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Betreuungsangebote fur Kinder, Jugendliche und
pflegebedurftige Menschen.

Ehrenamtliches Engagement fordern
Gesellschaftliche Teilhabe.
Vereine und Einsatzorganisationen.

Lebensraum fiir alle Bevolkerungsgruppen
weiterentwickeln

Altere Menschen. Menschen mit Beeintrachtigung.
Zuziehende.

Bezirk mit Herz. Region mit Verstand.




Familien unterstiitzen

Gemeindeubergreifendes Sommerprogramm %
RML Regionalmanagement Bezirk Liezen GmbH RML:




Ehrenamtliches Engagement fordern

Social Prescribing KRS
RML Regionalmanagement Bezirk Liezen GmbH RML:




Lebensraum fur alle Bevolkerungsgruppen
weiterentwickeln

S i
Seniorenzentrum

Sozialzentrum-
Mobile Dienste

Bad Aussee

Senioren-Almhiitte
LAG Ennstal-Ausseerland:
Volkshilfe Steiermark GmbH AUSSEER

REGIC
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