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Achtung:

Grundsatzlich erfolgt die Genehmigung und Abrechnung der Personalkosten auf Basis
der standardisierten Einheitskosten (siehe Buttons fur die Abrechnungsmodelle 1
und 2).

Nur in Ausnahmeféllen konnen die Personalkosten auf Basis der tatsachlichen Kosten
abgerechnet werden (siehe Button fir die Abrechnungsmodelle 3), wobei bislang ein
einziges Beispiel vorhanden ist: Lt. Dienstvertrag sind fir verschiedene Tatigkeiten
verschiedene Stundenséatze zu berechnen.

Es ist in jedem Fall ein Jahreslohnkonto vorzulegen.

Beim Abrechnungsmodell 1 ,Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)“ werden die
Lohnnebenkosten auf Basis eines %-Zuschlags zum Bruttojahreslohn ermittelt. Dieses
Abrechnungsmodell kénnen Sie fir alle Mitarbeiter anwenden, die NICHT in eine der
nachfolgend aufgelisteten Gruppen fallen:

— Offentlich Bedienstete (sofern foérderbar), die bei einer Versicherungsanstalt
fur offentlich Bedienstete versichert sind, sowie Vertragsbedienstete mit
Dienstvertrag nach ¢ffentlichem Recht

— Lehrlinge

— Geringfligig Beschaftigte

— Freie Dienstnehmer

— Arbeitnehmer in Kurzarbeit oder Altersteilzeit

— Arbeitsverhéltnisse, auf die das Bauarbeiter-Urlaubsgesetz anzuwenden ist

— Behinderte nach dem Behinderteneinstellungsgesetz

Das Abrechnungsmodell 2 ,Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten (Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)“ ist fir Mitarbeiter zu
verwenden, die in eine der oben aufgelisteten Gruppen fallen und bei denen daher die
Lohnnebenkosten auf IST-Basis abzurechnen sind.

Sofern die Abrechnung der Personalkosten auf Basis der tatsdchlichen Kosten genehmigt
wurde, kdnnen Sie mit dem Abrechnungsmodell 3 ,,Berechnung der Personalkosten auf
Ist-Kosten-Basis (Stundensatzermittlung)”“ die Personalkosten fur lhre Mitarbeiter
beantragen, sofern sie stundenweise mit verschiedenen Stundensétzen in dem Vorhaben
beschéftigt sind/waren.




» Berechnung der Personalkosten auf Basis  von
standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag far
Lohnnebenkosten)

Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten
inkl. Obergrenzen fir 2015

Kurzbezeichung des Vorhabens |Projekt Muster

Betriebs-/Klientennummer | 12345678

Forderungswerber |Farderungswerber Mustermann

Antragsnummer |001/2015-AUT

| Fordergegenstand |FG Muster ‘1|

Bitte wahlen Sie ein Abrechungsmodell:

Berechnung der Personalkosten am
standardisierten Einheitskosten >
Yo-Zuschlag fir LohnnehenkW

Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten
(Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)

Berechnung der Personalkosten auf Ist-Kosten-Basis
(Stundensatzermittiung)

Berechnun onalkoste =fosten-Basis
(Mitarbeiter i 1 wmmten Zeitraum
0% einem Projekt zuorden

Vorgangsweise fur die Abrechnung von Personalkosten, wenn ein Mitarbeiter einen
All-In-Dienstvertrag hat.

Ist bei einem Mitarbeiter im entsprechenden Jahreslohnkonto eine Uberstundenpauschale
(All-In-Dienstvertrage) ausgewiesen, ist im Feld ,Dienstvertrag enthalt
Uberstundenpauschale (All-In-Dienstvertrag) JA auszuwéhlen.

Hinweis

Falls der Mitarbeiter einen All-In-Vertrag hat, gilt folgender Faktor:

Faktor 1.980: durchschnittliche Jahresleistungsstunden, basierend auf einer Arbeitszeit
von 40 Std./Woche unter Abzug des gesetzlichen Mindestanspruchs fir Urlaub bzw.
Feiertage und unter Beriicksichtigung von 180 Uberstunden (entspricht knapp zwei
Drittel der It. Arbeitszeitgesetz maximal zuldssigen jahrlichen Uberstunden).




Beispiel All-in-Dienstvertrage (= mit Uberstunden):

Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten
inkl. Obergrenzen fir 2016

Kurzbezeichung des Vorhabens |Mu9terprojekt

Betriebs-/Klientennummer |123458?

Farderungswerber | Farderungswerber Mustermann

Antragsnummer [001/2015-AUT

Fordergegenstand |FG Muster 1

Personalkostenabrechnung mit standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)

Mitarbeiterln (Name) L Mustermann | Hier sind das Jahr und die Anzahl der
Jabhr (jjjj) fir die Berechnung des Stundensatzes 2015 Monate (mind. 6) des vorgelegten
Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12 X

Brunojahresbezug A5.000.00 Jahreslohnkontos eanUtragen.
Dienstvertrag enthilt eine Uberstundenpauschale {AII-In-Uertriig} Ja |IES

Wochenarbeitsstunden (bei Bruttojahresbezug) ¢ 70,00

Vorgangsweise fur die Abrechnung von Personalkosten, wenn ein Mitarbeiter im Jahr
in dem er die Leistungen erbringt, tatsachlich ausbezahlte Uberstunden hat.

Kann ein Mitarbeiter die Uberstunden nicht durch Zeitausgleich abbauen, sondern werden
diese tatsachlich ausbezahlt, dann erfolgt die Stundensatzberechnung analog zu jenen
Mitarbeitern, die entweder keine Uberstunden leisten oder die geleisteten Uberstunden durch
Zeitausgleich abbauen. Im Feld ,Dienstvertrag enthélt eine Uberstundenpauschale (All-In-
Dienstvertrag) muss NEIN ausgewahlt werden. Im Feld ,Bruttojahresbezug® ist das
Bruttojahresgehalt ohne die Kosten fir die ausbezahlten Uberstunden einzugeben.

In der Gesamtstundenubersicht ist flir diesen Mitarbeiter dann “Bruttobezug enthalt
ausbezahlte Uberst. (max. 180Std./Jahr) “ Ja anzugeben. Damit ist es moglich fir diesen
Mitarbeiter bis zu 180 Uberstunden in dem entsprechenden Jahr abzurechnen.



Beispiel Dienstvertrag ohne Uberstundenpauschale, jedoch wurden Uberstunden
ausbezahlt:

Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten

inkl. Obergrenzen fir 2016

Kurzbezeichung des Vorhabens |Musterprojekt

Betriebs-/Klientennummer | 1234567

Forderungswerber | Farderungswerber Mustermann

Antragsnummer |001/2015-AUT

Foérdergegenstand |FG Muster 1

Personalkostenabrechnung mit standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)

Mitarbeiterin (Name) + I = I Mustermann |
Jahr (jjjj) fiir die Berechnung des Stundensatzes 2015

Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12
Bruttojahresbezug 45 000 001
Dienstvertrag enthalt eine Uberstundenpauschale (All-ln-Vertrhg) Nein
Wochenarbeitsstunden (bei Bruttojahresbezug) —_ 40.00]

Gesamtstundeniibersicht _+ | - | Hier sind das Jahr und die Anzahl der
Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015 & Monate des Abrechnungszeitraums
Anzahl der beschiftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbei

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 45,00

|Bruttobezug enthalt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std.."Jaif einzutragen.

Vorgangsweise fur die Abrechnung von Personalkosten, wenn ein Mitarbeiter keine
Uberstunden erbringt oder die Uberstunden durch Zeitausgleich wieder abgebaut
werden.

Im Feld ,Dienstvertrag enthalt Uberstundenpauschale (All-In-Vertrag) muss Nein ausgewahit
werden. In der Gesamtstundenubersicht ist fur diesen Mitarbeiter dann ,Bruttobezug enthalt
ausbezahlte Uberst. (max. 180 Std./Jahr)‘ ebenfalls Nein anzugeben.

Hinweis

Falls im Jahreslohnkonto keine Uberstunden ausgewiesen sind, gilt folgender Faktor:

Faktor 1.800: durchschnittliche Jahresleistungsstunden, basierend auf einer Arbeitszeit
von 40 Std./Woche unter Abzug des gesetzlichen Mindestanspruchs fir Urlaub bzw.
Feiertage.




Beispiel Dienstvertrag ohne Uberstundenpauschale und ohne ausbezahlte
Uberstunden:

Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten
inkl. Obergrenzen fiir 2016

Kurzbezeichung des Vorhabens |Musterpr0jekt

Betriebs /Klientennummer |12345 67

Forderungswerber | Farderungswerber Mustermann

Antragsnummer [001/2015-AUT

Fordergegenstand |FG Muster 1

Personalkostenabrechnung mit standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)

Mitarbeiterin (Name) + | = | Mustermann [
Jabhr (jjjj) fir die Berechnung des Stundensatzes 2015

Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12
Bruttojahresbezug 4500000
Dienstvertrag enthalt eine Uberstundenpauschale (All-In-Vertrag) Mein
Wochenarbeitsstunden (bei Bruttojahresbezug) — 40.00|
Gesamtstundeniibersicht + | - I

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015

Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate | Mitarbeiter) 12
Bruttobezug enthilt ausbezahlte Uberstd. {max. 180 Std./Jahr Mein J
Anzahl der Wochenarbeitsstunden a0.00|

Achtung:
Die Auflistung der Personalkosten hat getrennt je Mitarbeiter zu erfolgen.
|

Im 1. Block, beginnend mit der Zeile fir das Anlegen der Mitarbeiter, wird der Stundensatz
berechnet. Werden mehr Spalten fir die Mitarbeiter benétigt, als standardmaRig
vorgegeben, so kénnen diese Uber die Buttons + und — angelegt bzw. geldscht werden.
Geldscht wird immer jene Spalte, in welcher sich eine aktive Zellenmarkierung befindet.

Als Basis fiur die Berechnung des Stundensatzes dient das letztglltige Jahreslohnkonto
(Uber zumindest 6 Monate wegen der Sonderzahlung(en)).

Die einzelnen Felder (Mitarbeiter (Name), Jahr (jjjj) fur die Berechnung des Stundensatzes,
Anzahl der Monate fur die Berechnung des Stundensatzes, Bruttojahresbezug...) sind,
wenn vorhanden, unter Beachtung der Anmerkungen in den Kommentarfeldern zu beftllen
und beziehen sich auf das zugrunde liegende Jahreslohnkonto.

Hinweis:
Grau und griun hinterlegte Summenfelder berechnen sich automatisch durch die
B | erfassten Daten in den Erfassungsfeldern.




Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten
inkl. Obergrenzen fir 2016

Kurzbezeichung des Vorhabens | Musterprojekt

Betriebs-/Klientennummer | 1234567

Férderungswerber | Farderungswerber Mustermann

Antragsnummer [001/2015-AUT

Fordergegenstand |FG Muster 1

Personalkostenabrechnung mit standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)

e —
Mitarbeiterln (Name) ( + | = | ) Mustermann | Mustermann I
Jahr (jjji) fir die Berechnung des Stundensatres——— 2015 2015
Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12 12
Bruttojahresbezug 45.000,00 45.000,00
Dienstvertrag enthilt eine Uberstundenpauschale (AllIn-Vertrag) Ja Nein
Wochenarbeitsstunden (bei Bruttojahresbezug) 40,00 40,00

Im Block ,,Gesamtstundeniibersicht“ ist anzugeben, auf welches Jahr sich die
abgerechneten Tatigkeiten beziehen. Ebenso ist die Anzahl der beschéaftigten Monate und
die Anzahl der Wochenarbeitsstunden fur das Jahr anzugeben.

Werden mehr/weniger Zeilen fir die Erfassung der in anderen Projekten geleisteten Stunden
bendtigt, als standardméaRig vorgegeben, so kénnen diese Uber die Buttons + und — angelegt
bzw. wieder geldscht werden. Geldscht wird immer jene Zeile in welcher sich eine aktive
Zellenmarkierung befindet.

A

Gesamtstundeniibersicht ( + | - |)

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (ijjj) 2015 2015

Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbeiter) 12 12

Bruttobezug enthilt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) Nein Nein

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00

Fiir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500,00 1.500,00

Summe der bereits fiir FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00

Projekt Muster 2 120,00 150,00

Projekt Muster 3 150,00 100.00

Sonstige Projekte 0,00 80,00 |
0,00 0,00

Summe iber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00

Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00

eingereichte Personalkosten (ochne Obergrenze) 44.318.18 48.750,00 _

Personalkostenobergrenze lt. Dienstkl. V2 61.391,67 61.391,67

anrechenbare Personalkosten 44.318,18 48.750,00

Abziige in % (zB nicht forderbarer Gebietskarperschaftsanteil 10,00%

Pauschalsatz in " (fiir Gemeinkosten)

eingereichte Gemeinkosten in € 3.988,64

eingereichte Personalkosten inkl. Gemeink. in € 43.875,00

AuR3erdem sind die, dem beantragten Vorhaben /Fordergegenstand (FG) zuordenbaren
Gesamtstunden und die Summe der bereits fur dieses Vorhaben / Foérdergegenstand
abgerechneten Stunden sowie alle weiteren fiir andere Projekte geleisteten Stunden
anzufuhren.



Gesamtstundeniibersicht

+ 8§ |

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015 2015

Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbeiter) 12 12

Bruttobezug enthalt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) Mein Mein

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00

Fiir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500,00 1.500,00

Summe der bereits fiir FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00

Projekt Muster 2 120,00 150,00

Projekt Muster 3 160,00 100,00

Sonstige Projekte 0.00 80.00 |
U, 00 U0u

Summe iber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00

Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00

eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 44.318,18 48.750,00 93.068,18

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VIIi2 61.391.67 61.391,67

anrechenbare Personalkosten 44.318,18 48.750,00

Abzige in % (zB nicht farderbarer Gebietskérperschaftsanteil) 10,00% 10,00%

eingereichte Personalkosten 39.886.36 43.875.00] 83.761.36

Pauschalsatz in % (fir Gemeinkosten) 10,00% 10.00%

eingereichte Gemeinkosten in € 3.988,64 4.387,50 8.376,14

eingereichte Personalkosten inkl. Gemeink. in € 43.875,00 48.262,50 92137 .50

Die anrechenbaren Personalkosten errechnen

sich auf Basis der

erfassten, dem

Vorhaben/Fordergegenstand zuordenbaren Gesamtstunden und dem anrechenbaren
Stundensatz in €/Std je Mitarbeiter. In den griinen Feldern rechts in der unten stehenden
Tabelle werden die Quersummen, die sich auch in der Ubersicht wiederspiegeln, gebildet.

Gesamtstundeniibersicht + =
Abgerechnete Tatigheiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015 2015
Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbeiter) 12 12
Bruttobezug enthilt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) MNein Mein
Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00
Fir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500,00 1.500,00
Summe der bereits fiir FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00
Projekt Muster 2 120,00 150,00
Projekt Muster 3 150,00 100,00
Sonstige Projekte 0,00 80,00 |
0,00 0,00
Summe tber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00
Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00
eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 44.318.18 48.750,00 93.068.18
e Ena SN S Srgran et s st 2 accranca amcianca
anrechenbare Personalkosten 44.318,18 48.750,00
U U U U0
eingereichte Personalkosten 39.886,36 43.875,00] 83.761,36
Pauschalsatz in % (fir Gemeinkosten) 10,00% 10,00%
eingereichte Gemeinkosten in € 3.988,64 4.387,50 8.376.14
eingereichte Personalkosten inkl. Gemeink. in € 43.875,00 48.262,50 92 137,50

Im Feld ,Abzug in %“ werden prozentuale Abziige erfasst. Beispiel dafiir ist ein nicht

forderbarer Gebietskorperschaftsanteil.

Die eingereichten Personalkosten errechnen sich auf

Basis der

anrechenbaren

Personalkosten abzlglich der Abziige in %. In den grinen Feldern rechts in der unten
stehenden Tabelle werden die Quersummen, die sich auch in der Ubersicht wiederspiegeln,

gebildet.



Beispiel:
Gebietskdrperschaftsanteil betragt 10%.

Gesamtstundeniibersicht + =

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015 2015

Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbeiter) 12 12

Bruttobezug enthilt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) MNein Mein

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00

Fir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500,00 1.500,00

Summe der bereits fiir FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00

Projekt Muster 2 120,00 150,00

Projekt Muster 3 150,00 100,00

Sonstige Projekte 0,00 80,00 |
0,00 0,00

Summe (iber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00

Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00

eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 44.318.18 48.750,00 93.068.18

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2 61.391,67 61.391.67

anrechenbare Personalkosten

Abzige in % (zB nicht forderbarer Gebietskérperschaftsanteil) 10,00% 10,00%

eingereichte Personalkosten 39.886,36 43.875,00] 83.761,36

Pauschalsatz in % (fir Gemeinkosten) 10,00% 10,00%

eingereichte Gemeinkosten in € 3.988,64 4.387,50 8.376.14

eingereichte Personalkosten inkl. Gemeink. in € 43.875,00 48.262,50 92 137 .50

Fur die Berechnung der eingereichten Gemeinkosten in € ist im Feld , Pauschalsatz in %*
der im Genehmigungsschreiben fir Gemeinkosten bekanntgegebene Prozentsatz zu
erfassen.

Beispiel:

Der Pauschalsatz fur die Gemeinkosten betragt 10%.

Gesamtstundeniibersicht + -

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjjj) 2015 2015

Anzahl der beschaftigten Monate (max. 12 Monate / Mitarbeiter) 12 12

Bruttobezug enthalt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) Iein Mein

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00

Fiir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500,00 1.500,00

Summe der bereits fiir FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00

Projekt Muster 2 120,00 150,00

Projekt Muster 3 150,00 100,00

Sonstige Projekte 0,00 80,00 |
0.00 0.00

Summe dber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00

Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00

eingereichte Personalkosten (ochne Obergrenze) 44.318,18 48.750,00 93.068,18

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VIIi2 61.391,67 61.391,67

anrechenbare Personalkosten 44.318,18 48.750,00

Abzige in % (zB nicht farderbarer Gebietskérperschaftsanteil) 10,00% 10,00%

eingereichte Personalkosten 39.886.36 43.875.00] 83.761.36

Pauschalsatzin-drifir-Gemeinkeosten) =654 -0

eingereichte Gemeinkosten in € 3.988,64 4.387,50 B8.376,14

Laingaraichte-Damsanalbastoninid-omainl—ins A2 8E5-00 4326250 92.137.50

Die eingereichten Personalkosten inklusive Gemeinkosten in € errechnen sich auf Basis der
eingereichten Personalkosten zuziglich der eingereichten Gemeinkosten in €.



Hinweis:

Im Zuge der Abrechnung der Personalkosten nach standardisierten Einheitskosten
sind keine Originalrechnungen und Zahlungsnachweise vorzulegen, auch im Falle der
Abrechnung von Gemeinkosten sind keine Zahlungsnachweise erforderlich.

(Beispiel: Es werden Personalkosten mit einem Betrag von 48.750,00 EUR und einer
Gemeinkostenpauschale von 10 % (= 4.875,00 EUR) abgerechnet, somit ist auch fir
die 4.875,00 EUR (=Gemeinkostenpauschale) kein Zahlungsnachweis erforderlich.

Mit dem Button ,Eingabe abschlieRen” werden alle erfassten Daten/Felder gesperrt, d.h. es
sind danach keine Anderungen oder Erganzungen mehr maglich.

Personalkostenabrechnung mit standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fiir Lohnnebenkosten)

Mitarbeiterln (Name) + | = | Mustermann | Mustermann [1
Jahr (jjjj) fir die Berechnung des Stundensatzes 2015 2015

Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12 12
Bruttojahresbezug 45.000,00 45.000,00
Dienstvertrag enthilt eine Uberstundenpauschale (AllIn-Vertrag) Ja MNein

Wochenarbeitsstunden (bei Bruttojahresbezug)

40,00

40,00

Gesamtstundenibersicht + | = |

Abgerechnete Tatigkeiten beziehen sich auf das Jahr (jjji) 2015 2015

Anzahl der beschiftigten Monate (max. 12 Monate | Mitarbeiter) 12 12

Bruttobezug enthalt ausbezahlte Uberstd. (max. 180 Std./Jahr) Nein Nein

Anzahl der Wochenarbeitsstunden 40,00 40,00

Fiir FG Muster 1 geleistete Stunden 1.500.00 1.500.00

Summe der bereits filr FG Muster 1 abgerechnete Stunden 120,00 120,00

Projeki Muster 2 120,00 150,00

Projeki Muster 3 150,00 100,00

Sonstige Projekte 0.00 80,00 |
0,00 0,00

Summe (ber alle Projekte im Abrechnungsjahr 1.890,00 1.950,00

Faktor: durchschnittliche Jahresleistungsstunden 1.980,00 1.800,00

eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 44.318,18 48.750,00 _

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2 61.391.67 61.391.67

anrechenbare Personalkosten 44.318,18 48.750,00

Abziige in % (2B nicht farderbarer Gebietskirperschaftsanteil 10,00% 10.00%

Pauschalsatz in % (fiir Gemeinkosten)

10.00%

eingereichte Gemeinkosten in €

3.988,64

eingereichte Personalkosten inkl. Gemeink. in €

43.875,00

Warnung: Durch das Klicken auf "Eingabe abschlieen” werden
alle obigen Felder gesperrt. Es sind danach keine Anderungen oder
Erganzungen mehr miglia

Eingabe
abschliel3en




» Berechnung der Personalkosten auf Basis  von
standardisierten Einheitskosten (Lohnnebenkosten auf Ist-

Basis)

Zahlungsantrag - Belegaufstellung Personalkosten
inkl. Obergrenzen fir 2016

Kurzbezeichung des Vorhabens |Musterprojekt

Betriebs-/Klientennummer |123455?

Forderungswerber |Fﬁrderungswerher Mustermann

Antragsnummer [001/2015-AUT

Fordergegenstand |FG Muster 1

Bitte wahlen Sie ein Abrechungsmodell:

Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten
(Ye-Zuschlag fir Lohnnebenkosten)

erechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten
(Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)

Berechnung der Personalkosten auf Ist-Kosten-Basis
(Stundensatzermittlung)

=.0sten-Basis
(Mitarbeiter is immten Zeitraum
% einem Projekt zuor

Bei der Abrechnungsvariante ,Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten (Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)“, sind die
Dienstgeberabgaben auf Ist-Kosten-Basis abzurechnen, d.h. die Summe der tatsachlichen
Jahrespersonalkosten inkl. Lohnnebenkosten der einzelnen Mitarbeiter sind aus dem
Lohnkonto abzulesen und in die entsprechenden Felder einzutragen.



Hinweis:

Diese Abrechnungsvariante ist fur folgende Gruppen von Arbeitnehmern anwendbar:

o Offentlich Bedienstete (sofern forderbar), die bei einer Versicherungsanstalt fur 6ffentlich
Bedienstete versichert sind, sowie Vertragsbedienstete mit Dienstvertrag nach 6ffentlichem
Recht

e Lehrlinge

e Geringfligig Beschétftigte

e Freie Dienstnehmer

e Arbeitnehmer in Kurzarbeit oder Altersteilzeit

e Arbeitsverhdltnisse, auf die das Bauarbeiter-Urlaubsgesetz anzuwenden ist
e Behinderte nach dem Behinderteneinstellungsgesetz

Personalkostenabrechnung auf Basis von standardisierten Einheitkosten (Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)

Mitarbeiterln (Name) L+ 0 | Vame einiragen Hier sind das Jahr und die Anzahl der Monate (mind. 6)
Jabhr (jjjj) fir die Berechnung des Stundensatzes 2015 k‘ .

Anzahl der Monate fiir die Berechnung des Stundensatzes 12 des Vorgelegten]ahreslohnkontos elnzutragen.
Dienstvertrag enthalt eine Uberstundenpauschale (All-In-Vertfag) Nein

forderb. Bruttogehalts{Lohn)k in€ 0,00

Nettogehalt (exkl Diaten, km-Geld, Uberstundenentgelt, ) 0,00

Dienstnehmeranteil Sozialversicherung (SV) auf LF 0,00 ..

Dienstnehmeranteil Sozialversicherung (SV) auf SZ 0,00 USt-Pauschale It. Dienstvertrag

Dienstnehmeranteil Lohnsteuer (LST) auf LF 0,00

Dienstnehmeranteil Lohnsteuer (LST) auf SZ 0,00

sonstige Abzige (e-card) 0,00

nicht férderbare Bruttogehalts(Lohn)k in€ 000

Uberstunden {Grundlohn + Zuschlage) I .00

sonstige Sonderzahlungen 1 000 |forderbar, wenn sie gesetzlich, kollektivvertraglich oder in einer Betriebsvereinbarung generell und
forderbare Personalnebenkosten DG-Anteil - gesamt in € 0,00 rechisverbindiichivargesehenlsind

Dienstgeberanteil Sozialversicherung (SV) auf LF 0,00

Dienstgeberanteil Sozialversicherung (SV) auf SZ 0,00

Dienstgeberbeitrag (DB) zum FLAF 0,00

Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (DZ) 0,00

Dienstgeberabgabe - U-Bahn-Steuer (nur in Wien) 0,00

K st 0,00

Mitarbeiter-/Betnebl. Vorsorgekasse (MV / BV) 000

Personalnebenkosten nicht férderbar in € 0,00| |dient dem Abgleich mit dem Lohnkonto I

freiwillige Unternehmensleistungen | 0,00 |

Aliquote Nebenkosten f. nicht forderb. Bruttobeziige 0,00 |2-B freiwillige Sozialleistungen

e el P ™ o 0,00 Sonst. unternehmensspez. Nebenkosten/Jahr

Personalkostenobergrenze It. Dienstkd. 7/Il in € T L0p, nicht forderbar, auier sie sind gesetzlich, kollektivwertraglich oder in einer Betriebsvereinbarung generell und
eeieiziie Uenienit) rechtsverbindlich vorgesehen

Die Lohnnebenkosten fiir nicht forderbare Bruttokosten werden
aliquot berechnet.

|bew Teizeitarbeit wird ein aliquoter Anteil berechnet |

Gesamtstundeniibersicht + - ‘ |

Der Block Gesamtstundenibersicht ist analog dem Abrechnungsmodell 1 ,Berechnung der
Personalkosten auf Basis von standardisierten Einheitskosten (%-Zuschlag fur
Lohnnebenkosten)” zu verwenden — es stehen die gleichen Erfassungsfelder zu Verfiigung.
Warnung: Durch das Klicken auf "Eingabe abschlielzen” werden

alle obigen Felder gesperrt. Es sind danach keine Anderungen oder
Erg&nzungen mehr maglichl

Eingabe
abschlielfen




» Berechnung der

Personalkosten

auf

(Stundensatzermittiung)

inkl. Obergrenzen fir 2015

bah

Kurzhb: hung des Vor

Projekt Muster

Betriebs /Klientennummer

12345678

Forderungswerber

Fiarderungswerber Mustermann

Antragsnummer

001/2015-AUT

Fordergegenstand

FG Muster 1|

Ist-Kosten-Basis

Bitte wahlen Sie ein Abrechungsmodell:

Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten
(%-Zuschlag fiur Lohnnebenkosten)

Berechnung der Personalkosten auf Basis von
standardisierten Einheitskosten
(Lohnnebenkosten auf Ist-Basis)

Berechnung der Personalkosten auf Ist-Kosten-Basis
(Stundensatzermittiung)

Berechnlmy=decte
(Mitarbeiter i 2 peaiim
T T00% einem Projekt zuordemrs

Bei der Abrechnungsvariante ,,Berechnung der Personalkosten auf Ist-Kosten-Basis
(Stundensatzermittlung)“ wird der Personalaufwand auf Basis der tatsdchlich in einem
Jahr geleisteten Arbeitsstunden (Anwesenheitsstunden) und der real entstandenen Kosten
errechnet.

Die Auflistung der Personalkosten hat wie auch in den anderen Abrechnungsmodellen,
getrennt je Mitarbeiter zu erfolgen.

Sind bei einem Mitarbeiter im entsprechenden Jahreslohnkonto keine Uberstunden
ausgewiesen, ist im Feld ,Bruttobezug enthalt Uberstundenpauschale (All-In-Dienstvertrag)
NEIN auszuwahlen.

Sind bei einem Mitarbeiter im entsprechenden Jahreslohnkonto Uberstunden ausgewiesen
(Uberstundenpauschale - All-In-Dienstvertrage), ist im Feld ,Bruttobezug enthalt
Uberstundenpauschale (All-In-Dienstvertrag) JA auszuwéhlen.

Werden mehr/weniger Mitarbeiterblécke bendtigt, als standardmafig vorgegeben, so kénnen
diese Uber die Buttons + und — angelegt bzw. geldscht werden. Geldscht wird immer jener
Block in welchem sich eine aktive Zellenmarkierung befindet.

Die einzelnen Felder (Mitarbeiter (Name), Jahr (jjjj), Anzahl der abgerechneten Monate,
Nettogehalt,...) sind unter Beachtung der Anmerkungen in den Kommentarfeldern (siehe
folgende Abbildung) zu befullen.



Die grau und grin hinterlegten Summenfelder berechnen sich automatisch durch die
erfassten Daten in den Erfassungsfeldern.

Personalkostenabrechnung auf Ist-Kosten Basis (Stundensatzermittiung)
farderbar, wenn sie gesetzlich,

Mitarbeiterln (Name) + | - | Name eintragen Name eintragen Nam}m'nfragen ?QEP};::;:;E!:Z:S::UI:Q
Jahr (jiii) 2014 2014 2014 enerell und rechtsverbindlich
Anzahl der abgerechneten Monate 12 12 12 orgesehen sind
Bruﬂobezug enthalt []bers‘tundengauschale ’AII-In-Dienstverlrag} .J_a N&in .J_a T
forderb. Bruttogehalts{Lohn)kosten in € 67.556,00 A1.796,00 31,725 0M[dient dem Abgleich mit dem
MNettogehalt (exkl. Digten, km-Geld, ...) 41.993.00 27.794,00 21.531.00){Lohnkonto
Dienstnehmeranteil Sozialversicherung (SV) auf LF 9.551,00 7.552,00 /§322,00
Dienstnehmeranteil Sozialversicherung (SV) auf 52 1.546 048] 1.100,00 637.80] _ o
Dienstnehmeranteil Lohnsteuer (LST) auf LF 14 068,00 8.067,00 4.839,00| |28 frewillige Sozialleistungen
Dienstnehmeranteil Lohnsteuer (LST) auf SZ 458,00 283,00 195, go | S0St: unternehmensspez.
- — MNebenkosten/Jahr
sonstige Abzige (e-card) 0,00 Q,(Bﬁ 0,00
w€ = 0.00 0.00 0.00 Unicht forderbar, auBer sie sind
sonstige Sonderzahlungen 0.00 0,8 0,001 }gesetzlich, kollektivwertraglich
forderbare Personalnebenkosten DG-Anteil - gesamt in € 19.889‘00 Hﬂgﬂﬂ Iﬂ.Mm oder in einer
Dienstgeberanteil Sozialversicherung (SV) auf LF 11.839.00 9.102.00 6.417.00|Betriebsvereinbarung generell
Dienstgeberanteil Sozialversicherung (SV) auf SZ 1.928,00] 1.371,00 964, 00[und rechtsverbindlich
Dienstgeberbeitrag (DB) zum FLAF 3.088700 2.170,00 1.529,0p|| vorgesehen
Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag (DZ) 061 0,00 0 Die Lohnnebenkosten fir nicht
Dienstgeberabgabe - U-Bahn-Stever (nur in Wien) 0,00 0,00 0,00}\ fsrderbare Bruttakosten
Ke 1ot 2.058,00 1.447.06] 1.019.00 | werden
Mitarbeiter-Betriebl. Vorsorgekasse (MV / BV) 967.00 0.00 520.00|)(aliquot berechnet,
icht fo in€ 0,00 0.00]
I freiwillige Unternehmensleistungen T — 0,00 0,00 0,00
Aliquote Nebenkosten f. nicht Torderb. Bruttobeziige l‘J,fJ_l‘J I'],U-ﬂ ,_ bei Telzeitarbeit wird ein
Summe forderbarer direkter Personalkosten in € 8743668 58.886,00 42.174,00 | |aliguoter Anteil berechnet
ffff!fff:ﬂ renze It Dienstkl, 7/Il in € 79,618.00 70,570,50 67.675.30]
Wochenarbeitsstunden 40.00 39.00 34 UU.I
achli i itszeit 1.900.00 1,780,00 1.800,00]
Anwesenheitsstunden inkl Uberstunden 1.900.00 1.780.00 1.800.00

Hinweis:

Unterschied zum Abrechnungsmodell 2:

Angabe der Anwesenheitsstunden inkl. Uberstunden

In einem weiteren Block ,,Berechnete Uberweisungen laut Jahreslohnkonto“ ermittein
sich die in Summe an die Sozialversicherung, das Finanzamt und die Gemeinde
(Kommunalsteuer) zu entrichtenden Betrdge automatisch. Diese sind mittels entsprechender
Zahlungsnachweise der Bewilligenden Stelle zu belegen.

Berechnete Uberweisungen laut Jahreslohnkonto 2014 2014 2014
Sozialversicherung 25.841,00 19.135,00 13.870,00
Finanzamt 17.654,00 10.520,00 576400
Kommunalsteuer 2.058,00 1.447.,00 1.019,00
Mettogehalt 41.993,00 27.794,00 21.531,00
Summe 87.446,00 58.896,00 42.184,00




Im  Block ,Gesamtstundeniibersicht* sind, wie auch in den anderen
Abrechnungsmodellen, die dem beantragten Projekt zuordenbaren Gesamtstunden und alle
weiteren flr andere Projekte geleisteten Stunden anzufiihren.

Gesamistundenubersich___ - [ - 2014 2014 2014
FG Muster 3 1.121,00 1.521,00 984,00
Projekt Muster 4 222,00 130,00 120,00
Projekt Muster 5 101,00 101,00 130.00
Sonstige 70,00 88.00 200,00
Summe lber alle Projekte 1.514,00 1.840,00 1.434 00
Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden 1.900,00 1.780,00 1.800,00
eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 45.076,65 50.326.30
Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2 45 (76,66 61.161,10

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten (Pauschalsatz in %) 0,00%

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten in € 0,00 0,00

eingereichte anrechenb. P Ikosten inkl. G ink. in € 45.076,65 50.326,30

Auch fur dieses Abrechnungsmodell gilt:

Werden mehr Zeilen fir die Erfassung der in anderen Projekten geleisteten Stunden
bendtigt, als standardmé&Rig vorgegeben, so kénnen diese Uber die Buttons + und — angelegt
bzw. geléscht werden. Geldscht wird immer jene Zeile in welcher sich eine aktive
Zellenmarkierung befindet.

Achtung:

Ist die Summe Uber alle Projekte gréRer als die tatsachlich geleisteten
B | Arbeitsstunden, so farbt sich sie Schriftfarbe im Feld ,Summe Uber alle Projekte” rot.
Erfassungsfehler sollen dadurch verhindert werden.

Gesamtstundeniibersicht + | -] 2014 2014 2014
FG Muster 3 1.121,00 1.521,00 984,00
Projekt Muster 4 222,00 130,00 120,00
Projekt Muster 5 101,00 101,00 130,00
i 70,00 88,00 200,00
Summe dber alle Projekte 1.514,00 1.840,00 434,
| Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden 1.780.00] 800,
eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 50.326.30
Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2 61.161,10

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten (Pauschalsatz in %)
eingereichte anrechenb. Gemeinkosten in € 0,00 0,00
eingereichte anrechenb. P ten inkl. G ink. in € 45.076,65 50.326,30

Die eingereichten, anrechenbaren Personalkosten je Mitarbeiter errechnen sich auf Basis
der erfassten, dem Projekt zuordenbaren Gesamtstunden und dem anrechenbaren
Stundensatz in € nach VWK durch BST. In den grinen Feldern rechts werden die
Quersummen, die sich auch in der Ubersicht widerspiegeln, gebildet.

Gesamtstundeniibersicht + I - | 2014 2014 2014
FG Muster 3 1.121,00 1.521,00 984,00
Projekt Muster 4 222,00 130,00 120,00
Projekt Muster 5 101,00 101.00 130.00
Sonstige 70,00 88,00 200,00
Summe Gber alle Projekte 1.514,00 1.640,00 1.434 00
Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden 1.900.00 1.780.00 1.800.00
eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze) 45.076,65 50.326,30 23.060,59
=B = SCOTAn =

n Isatz in %) ALY AN LA
eingereichte anrechenb. G inkosten in € 0,00 0,00 0,00
eingereichte anrechenb. P lkosten inkl. G ink. in € 45.076,65 50.326,30 23.060,59




Werden die Personalgemeinkosten (Feld: eingereichte Gemeinkosten (Pauschalsatz in %))

auf Basis der vereinfachten Kostenoptionen abgerechnet,

ist im Feld ,eingereichte

Gemeinkosten (Pauschalsatz in %)“ der im Genehmigungsschreiben bekanntgegebene

Prozentsatz zu erfassen.

Gesamtstundeniibersicht + § - | 2014 2014 2014
FG Muster 3 1.121,00 1.521,00 984,00
Projekt Muster 4 222,00 130,00 120,00
Projekt Muster 5 101,00 101,00 130,00
Sonstige 70,00 88,00 200,00
Summe Gber alle Projekte 1.514.00 1.840,00 1.434.00
Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden

eingereichte Personalkosten (ohne Obergrenze)

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten (Pauschalsatz in %)

eingereic anrecnen

eingereichte anrechenb. P

Hinweis:
Im Zuge der Abrechnung von Personalgemeinkosten sind fur den abgerechneten

B | Betrag keine Originalrechnungen und Zahlungsnachweise zu ibermitteln (Beispiel: Es
werden Personalkosten mit einem Betrag von 45.076,65 EUR und einer
Gemeinkostenpauschale von 10 % (= 4.507,67 EUR) abgerechnet, somit ist fir die
4.507,67 EUR (=Gemeinkostenpauschale) kein Zahlungsnachweis erforderlich).

Gesamtstundeniibersicht + | - | 2014

FG Muster 3 1.121,00

Projekt Muster 4 22200

Projekt Muster 5 101,00

Sonstige 70,00

Summe (dber alle Projekie 1.514.00

Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden 1.900,00

eingereichte Personalkosten (ochne Obergrenze) 45.076,65

Personalkostenobergrenze It Dienstkl. VI/2

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten (Pauschalsatz in %) =

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten in € 4.50?,67]

eingereichte anrechenb. Personalkosten inkl. Gemeink. in € :

Mit dem Button ,Eingabe abschlieRen werden alle erfassten Daten/Felder gesperrt, d.h. es
sind danach keine Anderungen oder Erganzungen mehr moglich.

Gesamtstundeniibersicht + | -] 2014 2014 2014
FG Muster 3 1.121,00 1.521,00] 984,00
Projekt Muster 4 222,00 130,00 120,00
Projekt Muster 5 101.00 101.00 130,00
Sonstige 70,00 88,00 200,00
Summe Gber alle Projekte 1.514,00 1.640,00 1.434,00
Tatséchlich geleistete Arbeitsstunden 1.900.,00 1.780.00

eingereichte Personalkosten (chne Obergrenze)

Personalkostenobergrenze It. Dienstkl. VII/2

eingereichte anrechenb. G ten (Pauschalsatz in %)

45.076,66

61.161.10

eingereichte anrechenb. Gemeinkosten in €

eingereichte anrechenb. P Ik inkl. G ink. in €

49.584,32

55.358,93/

Warnung: Durch das Klicken auf "Eingabe abschlieen” werden
alle obigen Felder gespgrd ach keine Anderungen oder
Erganzungen mg dglich!

Eingabe
abschlielten




