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iel war’s nicht, aber im-

merhin ein bisser]l was
an hoheren Gehiltern gab’s
fiir steirische Arbeitneh-
mer, zitiert Landesstatisti-
ker Martin Mayer. Alsdann:
Durchschnittlich verdiente
ein Mann in der Steier-
mark im Jahr 2013 — natiir-
lich hinkt die Statistik in
ihren Auswertungen zeit-
miBig immer ein wenig
nach — 35.435 Euro (+2,2
Prozent), eine Frau 21.463
Euro (+2,5 P;\?zent).

amit liegt unser Bun-

desland mit einem
durchschnittlichen Brutto-
einkommen von 28.922
Euro unter dem Oster-
reichschnitt von 29.442
Euro nur an sechster Stelle.

um fast 46 Prozent, die
Preissteigerung im selben
Zeitraum betrug 31 Pro-
zent. Sprich, die Realein-
kommen sind in 13 Jahren
um lediglich 15 Prozent ge-
stiegen.

I(:)mmt auch nur alle hei-
igen Zeiten vor, dass
sich ein Minister zu einer
Pressekonferenz in die stei-
rische Provinz verirrt. Aber
da der Steirer Josef ,,Bep-
po* Muchitsch immerhin zum
Sozialsprecher seiner SPO
geadelt worden ist, hat sich
der ressortverantwortliche
Sozialminister Rudolf
Hundstorfer in Richtung
Graz verfiigt. Um zu refe-
rieren, was sich 2015 so al-
les tun wird . . .

W STEIERMARK W

Samstag, 20. Dezember 201

Steirer verdienen 1u wenig!

Am besten verdient man in
Niederosterreich  (32.277
Euro), am schlechtesten in
Tirol (26.7197§3ur0).

Auch regional gibt’s eine
ordentliche Einkom-
mensschere. Wihrend in
Graz-Umgebung mit
32.697 Euro die hochsten
Einkommen erzielt wer-
den, schaut es im Bezirk
Murau mit 26.174

ie guten Nachrichten:

Die Dotation fiir die
Beschiiftigungsinitiative
»30+“ wird auf 120 Millio-
nen angehoben, ein er-
klecklicher Teil flieBt in die
Steiermark. Verlidngert
wird vom Bund auch die
Vereinbarung zur Siche-
rung der 24-Stunden-Pfle-
gebetreuung. Ubrigeéls:
as

Pflegegeldbezieher,

Euro doch wesent-
lich schlechter aus.

Yo

VOlkswirtschaftlich
relevant sind
aber nicht nur die
Einzeleinkommen,

sondern auch das
der Haushalte. Da
gibt es imposante
Zahlen. In Summe
26 Milliarden be-
trug das verfiigbare
Haushaltseinkom-

men. Es stieg damit
vom Jahr 2000 an

GKK-Team (von links): Direktorin Andrea
Hirschenberger, Vinzenz Harrer, Verena Nuss-
baum und der ausscheidende Thomas Gebell.

versicherte der Minister,
werden ab 2016 ein um
zwei Prozent erhGhtes Pfle-

gegeld erhalten.

i
I Sachen Rente, so
nHundstorfer, werde

der niichste Schritt die Ein-
fiihrung einer Teilpension
sein. Das Modell ist ein we-
nig kompliziert zu erkli-
ren. Simpel dargestellt soll
es moglich sein, ei-
nen Teil seiner Al-
terspension zu kon-
sumieren und zu-
sidtzlich auch noch
einer Beschiftigung
nachzugehen. Da-
mit man ein bissl
was dazuverdienen
kann...

pis

um Schluss:

Personelle Wei-
chenstellung in der
steirischen Gebiets-
krankenkasse.
Nachdem Thomas

Gebell an die Spitze der AU-
VA (Unfallversicherungs-
anstalt) aufriickt, wird die
Funktion des ersten Stell-
vertreters von
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