WIRTSCHAFTSSTAND@ESTIMMUNG

‘Gray Panther

.

In Osterreich - und
speziell in der Stei-
ermark - sind wir
derzeit Zeugen einer
noch nie da gewese-
nen Bevolkerungs-
entwicklung,.

auptursachen die-

ser Entwicklung

in den Industrie-

staaten sind der
letzte Babyboom der 60er Jahre,
der darauf folgende drastische
Geburtenriickgang sowie die
immer weiter steigende Lebens-
erwartung. Hauptproblem ist
der dadurch verdnderte Alters-
aufbau, wobei dieses Problem
der Uberalterung seit einigen
Jahren durch die hohe Zuwan-
derung vornehmlich jlingerer
Personen etwas abgefedert wird.

Nun einige konkrete Daten fur
die Steiermark: Die Zahl der Ge-
burten hat in den letzten Jahr-
zehnten dramatisch abgenom-
men - und zwar von etwa
23.000 Anfang der 60er Jahre
auf knapp iiber 10.000 derzeit,
wobei dieses Niveau trotz wei-
ter sinkender Zahl potenziel-
ler Miitter aufgrund von aufge-
schobenen Geburten und auch
Zuwanderung in den néchsten
Jahrzehnten in etwa konstant
bleiben sollte. Gleichzeitig ist die
Lebenserwartung innerhalb der
letzten 40 Jahre von 66 (Médn-
ner) bzw. 72 Jahren (Frauen) auf
iiber 77 bzw. 83 Jahre gestiegen.
In der Prognose wird ein weite-
rer stetiger Anstieg angenom-
men, bis 2050 auf 86 Jahre fiir

Ménner und 90 Jahre fiir Frauen. SchliefSlich hat sich seit
Mitte/Ende der 70er Jahre das Durchschnittsalter von etwas
unter 36 auf mittlerweile liber 42 Jahre um tiber sechs Jah-
re erhoht, in der Prognose geht man von einem weiteren An-
stieg aufiiber 48 Jahre aus, also wiederum sechs Jahre mehr.

Damit dndert sich aber natiirlich auch die Verteilung nach
Altersgruppen markant. Derzeit leben in der Steiermark ins-
gesamt 1.209.000 Personen, davon sind fast 20 Prozent Kin-
der und Jugendliche (unter 20 Jahre) und fast 19 Prozent Se-
nioren (65 Jahre und &lter), somit verbleiben 61,5 Prozent
oder 745.000 im Erwerbsalter von 20 bis unter 65 Jahren.

Nagelprobe 2020

Bis 2030 wird die Bevolkerungszahl ausschliefllich durch
Zuwanderung um 3% Prozent auf 1.252.000 anwachsen,
jedoch wird sich der Anteil der Kinder und Jugendlichen
auf 17,7 Prozent verringern, wihrend der Seniorenanteil
auf 25,7 Prozent ansteigen wird. Damit sinkt natiirlich
auch der Anteil der Personen im Erwerbsalter, und zwar
auf 56,6 Prozent, in absoluten Zahlen um 36.000 auf
709.000. Sinken wird das Angebot an Arbeitskréiften etwa

ab 2020, wenn die Babyboom-
Generation der spéten 50er und
der 60er Jahre langsam aber si-
cher das Pensionsalter erreicht.
Im Jahr 2040 schliefdlich, wenn
alle Babyboomer lingst das Pen-
sionsalter erreicht haben, wird
die Einwohnerzahl zwar - weiter
durch Zuwanderung und trotz
rapide steigender Geburtende-
fizite — bereits 1.266.500 betra-
gen, die Zahl der Personen im
Erwerbsalter jedoch nur mehr
678.000 oder 53,5 Prozent. Das
ist ein Riickgang gegeniiber 2010
um 67.000 oder neun Prozent.
Auch der Anteil der Kinder und
Jugendlichen wird nur mehr 17,2
Prozent betragen, die Senioren
werden aber bereits 29,3 Prozent
der Bevolkerung stellen.

Damit wird sich auch die so ge-
nannte Belastungsquote — das
ist die Zahl der Kinder und Ju-
gendlichen sowie der Senioren
auf 100 Personen im Erwerbsal-
ter — deutlich erh6hen, und zwar
von derzeit 62,3 auf 76,5 im

~Jahr 2030 und 86,8 2040: Es

gibt dann also fast so viele Per-
sonen unter 20 und ab 65 Jah-
ren wie im Erwerbsalter. Die Be-
lastungsquote der dlteren Men-
schen allein wird sich von der-
zeit 30,4 auf 45,3 im Jahr
2030 und schliefllich 54,7 im
Jahr 2040 fast verdoppeln. Es
kommt dann also mehr als ein
Senior auf zwei Personen im Er-
werbsalter, was eine extreme Be-
lastung flir das Pensionssystem
darstellen wird, wobei es spi-
testens ab etwa 2020 mit dem
erwiahnten sukzessiven Eintritt
der Babyboomer in das Pensi-
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onsalter zur Nagelprobe flir un-
ser Pensionssystem kommen
wird. Allerdings ist bei diesen
Entwicklungen mit betrichtli-
chen regionalen Unterschieden
zu rechnen, hauptsédchlich auf-
grund der unterschiedlichen
regionalen Wanderungsstrome
und Geburtenzahlen.

NUTS-Perspektiven

Werfen wir also einen Blick auf
die sechs steirischen NUTS3-Re-
gionen - und zwar auf die Bevol-
kerungsentwicklung nach gro-
ben Altersgruppenin dennéchs-
ten 20 Jahren: Insgesamt wird
es von 2010 bis 2030 nur im
Grofiraum Graz zu einem deutli-
chen Bevolkerungszuwachs um
etwa ein Siebentel kommen. Die
Oststeiermark sowie die Stid- und
Weststeiermark werden leicht
zulegen, Liezen leicht verlieren,
die restliche Obersteiermark je-
doch um fast acht Prozent weiter
deutlich schrumpfen. Diese Ent-
wicklung sieht man auch deut-
lich in der fiir den Arbeitsmarkt
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relevanten und grofiten Be-
volkerungsgruppe der Per-
sonen im Erwerbsalter: Die-
se Zahl wird sich in den
ndchsten 20 Jahren in der
Westlichen Obersteiermark
um ein Sechstel, in der Ost-
lichen Obersteiermark um
ein Siebentel und in Liezen
um ein Neuntel reduzieren.
Es wird damit im Vergleich
zu heute in der Obersteier-
mark insgesamt 30.000 Per-
sonen im Erwerbsalter we-
niger geben. Auch in der
Ost- und Siid-Weststeier-
mark wird es bis 2030 um
rund 20.000 potenzielle Ar-
beitskriafte weniger geben,
wihrend Graz auch in die-
ser Altersklasse weiter um
fast 20.000 Personen durch
Zuwanderung zulegen kann.
Ein Arbeitskréiftemangel ist
also hauptsédchlich in der
Obersteiermark, in geringe-
rem Mafle aber auch in der
Ost-, Siuid- und Weststeier-
mark zu erwarten.

Die Anteile der Personen im
Erwerbsalter werden damit
tiberall deutlich sinken, am
wenigsten in Graz, wo sich
auch 2030 noch fast 60 Pro-
zent der Wohnbevolkerung
in dieser Altersgruppe be-
finden werden, was in etwa
den jetzigen Werten in der
Obersteiermark entspricht.
Den geringsten Anteil an
Kindern und Jugendlichen
findet man derzeit in der
Ostlichen Obersteiermark,
gefolgt vom Grofiraum Graz
und der Westlichen Oberstei-
ermark. In 20 Jahren aller-
dings wird Graz durch die
prognostizierte weitere Zu-
wanderung und in der Folge
wachsende Geburtenzahlen
den hochsten Anteil an un-
ter 20-Jéhrigen aufweisen,
die Obersteiermark jedoch
weiterhin die geringsten Ra-
ten, verursacht durch die
anhaltende Abwanderung
auch potenzieller Eltern
und damit einhergehend ge-

ringe Geburtenzahlen. Die Ober-
steiermark weist auch derzeit
bereits die hochsten Anteile an
alteren Menschen auf, mit mar-
kanten Zuwichsen bis 2030 auf
Anteile knapp unter 30 Prozent,
wihrend der Seniorenanteil im
Grofdraum Graz auch in 20 Jah-
ren nur 21,6 Prozent betragen
wird. Hier liegt die Ostliche Ober-
steiermark jetzt schon deutlich
dariiber. Damit wird bis 2030

die oben erwihnte Belastungs-

quote in der Obersteiermark
von derzeit bereits hohen Wer-
ten knapp unter 70 auf rund 85
steigen, die fiir das Pensionssys-
tem relevante Belastungsquote
der dlteren Menschen sogar von
35 bis 40 auf weit iiber 50 bis
2030. Hingegen wird im Grof3-
raum Graz auch 2030 die Be-
lastungsquote geringer sein als
jetzt bereits in der Obersteier-
mark, und auch in 20 Jahren
werden in Graz fast drei Perso-
nen im Erwerbsalter auf einen
Senioren kommen, in der Ober-
steiermark aber eben nicht ein-
mal zwei.

Insgesamt ist also ersichtlich,
dass die Uberalterung der Ge-
samtbevolkerung - mit regio-
nalen Unterschieden - weiter
voranschreiten wird, ein Ende
ist nicht absehbar. Parallel da-
zu wird es neben dem Riick-
gang tberall auch zu einer Al-
terung der Arbeitskrifie kom-
men: Weniger Jugendliche mit
Jfrischem Wissen“ werden ins
Berufsleben eintreten, d. h. von
dieser Seite ist mit einem ge-
ringen Innovationsschub zu
rechnen. Als Folge wird es da-
her notwendig sein, die Innova-
tionsbereitschaft auch der dlte-
ren Arbeitnehmer durch lebens-
langes Lernen zu fordern sowie
die inner- und aufierbetriebli-
che Weiterbildung zu forcieren.

Dipl.-Ing. Martin Mayer lei-
tet die Landesstatistik Stei-
ermark.
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In der Altersstruktur der steirischen Regionen gibt es deutliche Unterschiede, aber in allen steigt der Anteil der iiber 65-Jihrigen.
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