
 
 

 
 

 

Mehr Fachkräfte sollen Voitsberg für Betriebsansiedelungen interessant machen. 

Eine Fokusgruppe soll die Fachkräfteentwicklung und –sicherung übernehmen. 

Vor allem in ländlichen Wirtschaftsstandorten, wie Voitsberg, fällt es oft schwer, die Nachfrage nach 

Fachkräften aus der Region heraus zu befriedigen. Für neue Betriebe stellt dies oft ein großes Problem 

dar. Mit dem Projekt „Heimat bist du großer Töchter und Söhne – Fachkräfteentwicklung 2022 in der 

Lipizzanerheimat“ soll eine neue Grundlage gelegt werden, um regionale Stakeholder zu vereinen und 

gemeinsam an der Fachkräftesicherung zu arbeiten. Im Bezirk Voitsberg gibt es einige leerstehende 

Hallen und freie Grundstücksflächen. Wenn das notwendige Fachkräftepotenzial vor Ort angeboten 

wird, werden auch Unternehmen davon überzeugt sein, sich an diesem Standort anzusiedeln. 

Sicherung der Wettbewerbsfähigkeit 

Je stärker der Wirtschaftsstandort im Bezirk Voitsberg gefestigt ist, desto besser können alle Beteiligten 

an der Erhaltung bzw. dem Ausbau der Wettbewerbsfähigkeit und somit der Verbesserung des 

Lebensstandortes arbeiten. Das übergeordnete Ziel ist die Vorbereitung und Schwerpunktfestlegung zur 

Entwicklung einer regionalpolitischen Vision, die sektorübergreifend zur Fachkräftesicherung dienen 

soll. 


